
PROFIL SOCIO-ÉCONOMIQUE DES 
PREMIERS QUARTIERS DE
TROIS-RIVIÈRES EN 2001 – les faits saillants

SECTEURS TROIS-RIVIÈRES, CAP-DE-LA-MADELEINE,
St-Sacrement et Ste-Marguerite
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QUELQUES DONNÉES COMMUNES (à l’ensemble des secteurs) 

LOGEMENT

⇒ Dans l’ensemble, 60 % à 80 % des logements dans les premiers
quartiers sont occupés par un locataire (cette proportion est d’environ 45 
% pour l’ensemble de la ville de Trois-Rivières).

⇒ Entre 30 % et 50 % des locataires utilisent au moins 30 % de leurs 
revenus pour payer leur loyer (dans l’ensemble de la ville de T.R., ce 
pourcentage est de 39 %).  Mentionnons, par ailleurs, qu’il y a 9 % de 
locataires à Trois-Rivières qui consacrent 80 % de leurs revenus à leur 
loyer.

⇒ Pour l’ensemble des secteurs, une personne sur 5 a déménagé par 
rapport à l’année précédente (pour l’ensemble de la population de la 
ville, cette mobilité représente un peu moins d’une personne sur 7).

⇒ Pour la majorité des quartiers, un logement sur 10 nécessite des
réparations majeures.



QUELQUES DONNÉES COMMUNES (à l’ensemble des secteurs) 

FAMILLE

⇒ Pour l’ensemble des premiers quartiers (à l’instar de l’ensemble de la 
ville de T.R.), il y a des enfants dans près de 3 ménages sur 5.

⇒ En moyenne, une famille (avec enfant[s]) sur 4 est monoparentale
(c’est moins d’une famille sur 5 pour l’ensemble de la ville).

⇒ Pour l’ensemble des secteurs, les enfants (de 0 à 14 ans) 
représentent, en moyenne, 12 % de la population (pour l’ensemble de la 
ville, cette proportion dépasse 16 %).

⇒ Entre 20 % et 40 % de la population des premiers quartiers vit seule 
(dans l’ensemble de la ville, cette donnée varie de 3 % à 28 %).



QUELQUES DONNÉES COMMUNES (à l’ensemble des secteurs) 

SCOLARITÉ

⇒ Dans l’ensemble (à l’exception de deux quartiers), au moins une 
personne sur 4 (chez les 15 ans et +) n’a pas atteint la 9e année 
(ce phénomène est presque deux fois plus important ici que dans 
l’ensemble de la ville).

⇒ Dans l’ensemble des secteurs, un peu plus d’une personne sur 
6 (chez les 20 ans et +) est diplômée du secondaire (ce taux se 
compare tout à fait à celui de l’ensemble de la ville [18 %]).



QUELQUES DONNÉES COMMUNES (à l’ensemble des secteurs) 

EMPLOI

⇒ Pour l’ensemble des secteurs, au moins une personne sur deux est
considérée inoccupée, c’est-à-dire ni au travail ni en chômage (pour 
l’ensemble des quartiers de la ville, le taux d’inoccupation est de 40 %).

⇒ Majoritairement, le taux de chômage des 15 ans et + varie entre 14 % et 
21,6 % (pour l’ensemble de la ville de T.R., ce taux est d’environ 10 %).

⇒ En général, le revenu moyen par personne se situe entre 15 000 $
et 25 000 $ par année environ (pour l’ensemble des quartiers de la ville, 
le revenu moyen par personne se situe aux alentours de 27 000 $ par 
an).



QUELQUES PARTICULARITÉS (entre les secteurs) 

LOGEMENT

⇒ Dans le secteur Cap-de-la-Madeleine, la proportion des logements 
occupés par un locataire (6 sur 10) est moins importante que dans 
l’ensemble des autres secteurs (8 sur 10).

⇒ Dans St-Sacrement et Ste-Marguerite, la proportion des locataires qui 
consacrent au moins 30 % de leurs revenus au loyer est moins grande 
(d’environ 10 %) que pour l’ensemble des autres secteurs.

⇒ C’est dans le secteur Cap-de-la-Madeleine que la mobilité 
(déménagement), par rapport à l’année précédente, est la moins 
marquée.

⇒ La proportion des logements nécessitant des réparations majeures est 
plus grande dans les premiers quartiers du secteur T.R que dans 
l’ensemble des autres secteurs.



QUELQUES PARTICULARITÉS (entre les secteurs)

FAMILLE

⇒ C’est dans St-Sacrement et Ste-Marguerite que la proportion des 
familles monoparentales est la moins élevée (1 sur 5); et c’est dans le 
secteur T.R. que cette proportion est la plus élevée (1 sur 3). 
Mentionnons, par ailleurs, que la proportion des familles avec enfants 
est également moins élevée dans ces quartiers que dans les autres 
secteurs.

⇒ Dans St-Sacrement, il y a deux fois moins d’enfants de 0 à 14 ans que 
dans l’ensemble des autres secteurs (6,6 %). D’autre part, c’est dans ce 
secteur que la proportion des personnes âgées de 65 ans et + est la 
plus élevée par rapport à la population (31 %).

⇒ C’est dans le secteur T.R. que l’on retrouve la plus forte proportion de 
personnes vivant seules (près de 40 % dans St-Philippe et Notre-
Dame).



QUELQUES PARTICULARITÉS (entre les secteurs) 

SCOLARITÉ

⇒ Dans St-Sacrement et Ste-Marguerite, la proportion des « 15 ans et + » 
n’ayant pas atteint la 9e année est deux fois moins importante que dans 
l’ensemble des autres secteurs.

⇒ C’est dans le secteur Cap-de-la-Madeleine que l’on retrouve le 
pourcentage le plus élevé (chez les 20 ans et +) de diplômé(e)s du 
secondaire.

⇒ C’est dans le secteur Cap-de-la-Madeleine que le taux de diplômé(e)s 
universitaires est le moins élevé (entre 3 % et 7,7 % de la population 
chez les « 15 ans et + »).



QUELQUES PARTICULARITÉS (entre les secteurs)

EMPLOI

⇒ C’est dans le secteur Ste-Marguerite que la proportion de la population 
en emploi est la plus élevée (plus de 50 %); et c’est dans le secteur T.R. 
que cette proportion est la moins élevée (les travailleur(euse)s 
représentent moins d’une personne sur 3).

⇒ Le taux de chômage des 15 ans et + est deux fois moins élevé dans 
Ste-Marguerite et St-Sacrement (de 7,5% à 11,7%) que dans le secteur 
T.R. (de 15,7% à 21,6%).

⇒ C’est dans les premiers quartiers du secteur T.R. que le revenu moyen 
par personne (18 000 $ par année en moyenne) est le moins élevé; il est 
inférieur d’environ 4 000 $ par rapport à l’ensemble des autres secteurs.

lantal
sml stamp

http://www.tamarackcommunity.ca/1.html

	PROFIL SOCIO-ÉCONOMIQUE DES PREMIERS QUARTIERS DETROIS-RIVIÈRES EN 2001 – les faits saillantsSECTEURS TROIS-RIVIÈRES, CA
	QUELQUES DONNÉES COMMUNES (à l’ensemble des secteurs) 
	QUELQUES DONNÉES COMMUNES (à l’ensemble des secteurs) 
	QUELQUES DONNÉES COMMUNES (à l’ensemble des secteurs) 
	QUELQUES DONNÉES COMMUNES (à l’ensemble des secteurs) 
	QUELQUES PARTICULARITÉS (entre les secteurs) 
	QUELQUES PARTICULARITÉS (entre les secteurs)
	QUELQUES PARTICULARITÉS (entre les secteurs) 
	QUELQUES PARTICULARITÉS (entre les secteurs)

